
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждениесредняя общеобразовательная школа № 2муниципального образования Темрюкский район
Введено в действиеприказом директораМБОУ СОШ№ 2от________ № ___________ Л.В.Величко________ 20___ г.

ПОЛОЖЕНИЕ ОШКОЛЬНОЙ БИБЛИОТЕКЕ
МБОУ СОШ№2 г.Темрюка

I. ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ
1. Библиотека МБОУ СОШ № 2 является структурным подразделениемобщеобразовательного учреждения, участвующим в учебно-воспитательномпроцессе. Деятельность библиотеки отражается в уставе общеобразовательногоучреждения. Обеспеченность библиотеки учебными, методическими исправочными документами учитывается при лицензированииобщеобразовательного учреждения.2. Библиотека МБОУ СОШ № 2 функционирует в целях обеспечениягарантированного государством права участников образовательного процессана бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами.3. Целями библиотеки МБОУ СОШ № 2, являются целиобщеобразовательного учреждения: формирование общей культуры личностиобучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержанияобщеобразовательных программ. Их адаптация к жизни в обществе, созданиеосновы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональныхобразовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия,уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе,Родине, семье, формирование здорового образа жизни.4. Библиотека МБОУ СОШ № 2 руководствуется в своей деятельностифедеральными законами, указами и распоряжениями Президента РоссийскойФедерации, постановлениями и распоряжениями правительства РоссийскойФедерации и исполнительных органов субъектов Российской Федерации,региональными законами о библиотечном деле, типовым положением обобщеобразовательном учреждении, решениями соответствующего органауправления образованием, уставом общеобразовательного учреждения.Положением о библиотеке, утвержденном директором МБОУ СОШ№ 2.5. Деятельность библиотеки МБОУ СОШ№ 2, основывается на принципахдемократии, гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческихценностей, гражданственности, свободного развития личности.



6. В соответствии с федеральным законом « О библиотечном деле»библиотека в своей деятельности отражает сложившееся в обществеидеологическое и политическое многообразие. Не допускается государственнаяили иная цензура, ограничивающая право пользователей на свободный доступ кисточникам информации.7. Порядок пользования источниками информации, перечень основных услуг иусловия их предоставления определяются Положением о библиотеке МБОУСОШ № 2 и правилами пользования библиотекой, утвержденнымируководителем МБОУ СОШ№ 28. МБОУ СОШ№ 2 несет ответственность за доступность и качествобиблиотечно-информационного обслуживания библиотеки.9. Организация обслуживания участников образовательного процессапроизводится в соответствии с правилами техники безопасности ипротивопожарными, санитарно- гигиеническими требованиями.
II. Основные задачи
10.Основными задачами школьной библиотеки являются:
а) обеспечение участникам образовательного процесса - обучающимся,педагогическим работникам, родителям (иным законным представителям)обучающихся (далее - пользователям) - доступа к информации, знаниям, идеям,культурным ценностям посредством использования библиотечно-информационных ресурсов школы на различных носителях. Бумажном (книжныйфонд, фонд периодических изданий); магнитном (фонд аудио- и видеокассет);цифровом (CD-диски) и иных носителях;
б) воспитание культурного и гражданского самосознания, помощь в социализацииобучающегося, развитии его творческого потенциала;
в) формирование навыков независимого библиотечного пользователя: обучениепоиску, отбору и критической оценке информации;
г) совершенствование предоставляемых библиотекой услуг на основе внедренияновых информационных технологий и компьютеризации библиотечно-информационных процессов, формирование комфортной библиотечной среды.
III. Основные функции
11. Для реализации основных задач библиотека:
а) формирует фонд библиотечно-информационных ресурсов школы:∙ комплектует универсальный фонд учебными, художественными, научными,справочными, педагогическими и научно-популярными документами натрадиционных и нетрадиционных носителях информации.
б) создает информационную продукцию:∙ осуществляет аналитико-синтетическую переработку информации;



∙ организует и ведет справочно-библиографический аппарат: каталоги(алфавитный, систематический), картотеки (систематическую картотеку статей,тематические картотеки), электронный каталог, базы данных по профилю школы;∙ разрабатывает рекомендательные библиографические пособия (списки, обзоры,указатели и т.п.);
в) осуществляет дифференцированное библиотечно-информационноеобслуживание обучающихся:∙ организует обучение навыкам независимого библиотечного пользователя ипотребителя информации, содействует интеграции комплекса знаний, умений инавыков работы с книгой и информацией;∙ оказывает информационную поддержку в решении задач, возникающих впроцессе их учебной, самообразовательной и досуговой деятельности;
г) осуществляет дифференцированное библиотечно-информационноеобслуживание педагогических работников:∙ выявляет информационные потребности и удовлетворяет запросы, связанные собучением, воспитанием и здоровьем детей;∙ выявляет информационные потребности и удовлетворяет запросы в областипедагогических инноваций и новых технологий;∙ содействует профессиональной компетенции, повышению квалификации,проведению аттестации;∙ создает банк педагогической информации как основы единой информационнойслужбы общеобразовательного учреждения, осуществляет накопление,систематизацию информации по предметам, разделам и темам;∙ осуществляет текущее информирование (дни информации, обзоры новыхпоступлений и публикаций), информирование руководства школы по вопросамуправления образовательным процессом;∙ способствует проведению занятий по формированию информационнойкультуры;
д) осуществляет дифференцированное библиотечно-информационноеобслуживание родителей (иных законных представителей) обучающихся:∙ удовлетворяет запросы пользователей и информирует о новых поступлениях вбиблиотеку;∙ консультирует по вопросам организации семейного чтения, знакомит синформацией по воспитанию детей;∙ консультирует по вопросам учебных изданий для обучающихся.
IV. Организация деятельности библиотеки
12. Школьная библиотека по своей структуре состоит из абонементасовмещенного с читальным залом.
13. Библиотечно-информационное обслуживание осуществляется на основебиблиотечно-информационных ресурсов в соответствии с учебным и



воспитательным планами школы, программами, проектами и планом работышкольной библиотеки.
14. В целях обеспечения модернизации библиотеки в условиях информатизацииобразования и в пределах средств, выделяемых учредителями, школаобеспечивает библиотеку:-гарантированным финансированием комплектования библиотечно-информационных ресурсов (в смете учреждения выводится отдельно);-необходимыми служебными и производственными помещениями в соответствиисо структурой библиотеки и нормативами по технике безопасности (отсутствиевысокой влажности, запыленности помещения, коррозионно-активных примесейили электропроводящей пыли) и в соответствии с положениями СанПиН;- ремонтом и сервисным обслуживанием техники и оборудования библиотеки;- библиотечной техникой и канцелярскими принадлежностями.
15. Школа создает условия для сохранности аппаратуры, оборудования иимущества библиотеки.
16. Ответственность за систематичность и качество комплектования основногофонда библиотеки, комплектование учебного фонда в соответствии сфедеральными перечнями учебников и учебно-методических изданий, созданиенеобходимых условий для деятельности библиотеки несет директор школы всоответствии с уставом школы.
17. Режим работы школьной библиотеки определяется библиотекарем всоответствии с правилами внутреннего распорядка школы. При определениирежима работы библиотеки предусматривается выделение:
- двух часов рабочего времени ежедневно на выполнение внутрибиблиотечнойработы;
- одного раза в месяц – санитарного дня, в который обслуживание пользователейне производится;
- не менее одного раза в месяц – методического дня.
18. В целях обеспечения рационального использования ресурсов в работе сдетьми библиотека образовательного учреждения взаимодействует сбиблиотеками Темрюкского района.
V. Управление. Штаты
19. Управление школьной библиотекой осуществляется в соответствии сзаконодательством Российской Федерации и уставом школы.
20. Общее руководство деятельностью школьной библиотеки осуществляетдиректор школы.



21. Руководство школьной библиотекой осуществляет библиотекарь, которыйнесет ответственность в пределах своей компетенции перед обществом идиректором школы, обучающимися, их родителями (иными законнымипредставителями) за организацию и результаты деятельности школьнойбиблиотеки в соответствии с функциональными обязанностями,предусмотренными квалификационными требованиями, трудовым договором иуставом школы.
22. Библиотекарь назначается директором школы, может являться членомпедагогического коллектива и входить в состав педагогического советаобщеобразовательного учреждения.23. Библиотекарь, разрабатывает и представляет директору школы наутверждение следующие документы:а) положение о библиотеке, правила пользования библиотекой;б) структуру и штатное расписание библиотеки, которые разрабатываются наоснове объемов работ, определенных положением о школьной библиотеке сиспользованием "Межотраслевых норм времени на процессы, выполняемые вбиблиотеках" (Постановление Министерства труда и социального развитияРоссийской Федерации от 3 февраля 1997 г. N6);в) планово-отчетную документацию;г) технологическую документацию.
24. Порядок комплектования штата школьной библиотеки регламентируетсяпримерным штатным расписанием, утвержденным ДОН Краснодарского края. Вцелях обеспечения дифференцированной работы школьной библиотеки могутвводиться должности: заведующий библиотекой, библиотекарь.
25. Работники библиотеки могут осуществлять педагогическую деятельность.26. Трудовые отношения работников школьной библиотеки и школырегулируются трудовым договором, условия которого не должны противоречитьзаконодательству Российской Федерации о труде.
VI. Права и обязанности библиотеки
27. Библиотека имеет право:
а) самостоятельно выбирать формы, средства и методы библиотечно-информационного обслуживания образовательного и воспитательного процессовв соответствии с целями и задачами, указанными в уставе школы и положении ошкольной библиотеке;
б) определять источники комплектования информационных ресурсов;в) изымать и реализовывать документы из фондов в соответствии с инструкциейпо учету библиотечного фонда утвержденной Министерством образованияРоссийской Федерации;
г) определять в соответствии с правилами пользования школьной библиотекой,утвержденными директором школы, и по согласованию с попечительским



советом виды и размеры компенсации ущерба, нанесенного пользователямибиблиотеки;
д) вносить предложения руководителю общеобразовательного учреждения покомпенсационным мероприятиям, связанным с вредными условиями труда(библиотечная пыль)

е) иметь ежегодный отпуск в соответствии с локальными нормативными актами;
ж) быть представленными к различным формам поощрения;
з) участвовать в соответствии с законодательством Российской Федерации вработе библиотечных ассоциаций или союзов.
28. Работники библиотеки имеют право на:
а) участие в управлении школой в порядке, определяемом уставом МБОУ СОШ№ 2;
б) ежегодный оплачиваемый отпуск в соответствии с коллективным договороммежду работниками и руководством школы;
в) представление к различным формам поощрения, наградам и знакам отличия,предусмотренным для работников образования и культуры
29. Библиотека обязана:
а) обеспечить пользователям возможность работы с информационными ресурсамибиблиотеки;
б) информировать пользователей о видах предоставляемых библиотекой услуг;
в) обеспечить научную организацию фондов и каталогов;
г) формировать фонды в соответствии с федеральным перечнем учебнойлитературы, образовательными программами школы, интересами, потребностямии запросами всех категорий пользователей;
д) совершенствовать информационно-библиографическое и библиотечноеобслуживание пользователей;
е) обеспечивать сохранность использования носителей информации, ихсистематизацию, размещение и хранение;
ж) обеспечивать режим работы в соответствии с потребностями пользователей иработой школы;
з) отчитываться в установленном порядке перед директором школы;



30. Работники библиотеки обязаны систематически повышать квалификацию.
VII. Права и обязанности пользователей библиотеки
31. Пользователи библиотеки имеют право:
а) получать полную информацию о составе библиотечного фонда,информационных ресурсах и предоставляемых библиотекой услугах;
б) пользоваться справочно-библиографическим аппаратом библиотеки;
в) получать консультационную помощь в поиске и выборе источниковинформации;
г) получать во временное пользование на абонементе и в читальном зале печатныеиздания и другие источники информации;
д) продлевать срок пользования документами;
е) получать тематические, фактографические, уточняющие и библиографическиесправки на основе фонда библиотеки;
ж) участвовать в мероприятиях, проводимых библиотекой;
з) обращаться для разрешения конфликтной ситуации к директору школы.
32. Пользователи школьной библиотеки обязаны:
а) соблюдать правила пользования школьной библиотекой;
б) бережно относиться к произведениям печати (не вырывать, не загибатьстраниц, не делать в книгах подчеркивания, пометки), иным документам наразличных носителях, оборудованию, инвентарю;
в) поддерживать порядок расстановки документов в открытом доступебиблиотеки, расположения карточек в каталогах и картотеках;
г) пользоваться ценными и справочными документами только в помещениибиблиотеки;
д) убедиться при получении документов в отсутствии дефектов, а приобнаружении проинформировать об этом работника библиотеки. Ответственностьза обнаруженные дефекты в сдаваемых документах несет последнийпользователь;
е) возвращать документы в школьную библиотеку в установленные сроки;



ж) за вред причиненный несовершеннолетним, не достигшим четырнадцати лет(малолетним), отвечают его родители (усыновители)или опекуны, если недокажут, что вред возник не по их вине. Если малолетний гражданин причинилвред во время, когда он находился под надзором образовательной организации,медицинской организации или иной организации , обязанных осуществлять заним надзор, либо лица, осуществлявшего надзор над ним на основании договора,эта организация либо это лицо отвечает за причиненный вред, если не докажет,что вред возник не по их вине при осуществлении надзора.
з) полностью рассчитаться с школьной библиотекой по истечении срокаобучения или работы в школе.
33. Порядок пользования школьной библиотекой:
а) запись в школьную библиотеку обучающихся, педагогических и иныхработников школы производится - в индивидуальном порядке, родителей (иныхзаконных представителей) обучающихся по паспорту;
б) перерегистрация пользователей школьной библиотеки производится ежегодно;в) документом, подтверждающим право пользования библиотекой, являетсячитательский формуляр;
г) читательский формуляр фиксирует дату выдачи пользователю документов изфонда библиотеки и их возвращения в библиотеку.
34. Порядок пользования абонементом, совмещенным с читальным залом
а) пользователи имеют право получить на дом из многотомных изданий не болеедвух документов одновременно;
б) максимальные сроки пользования документами:- учебники, учебные пособия - учебный год;- научно-популярная, познавательная, художественная литература - 10 дней;- периодические издания, издания повышенного спроса - 7 дней;
в) пользователи могут продлить срок пользования документами, если на нихотсутствует спрос со стороны других пользователей
г) документы, предназначенные для работы в читальном зале, на дом невыдаются;
д) энциклопедии, справочники, редкие, ценные и имеющиеся в единственномэкземпляре документы выдаются только для работы в читальном зале.



VIII. Защита обучающихся от информации,несоответствующей целям и задачамобразовательного процесса.
35 В соответствии с федеральным законом « О противодействии экстремистскойдеятельности» № 114 ФЗ от 25 июля 2002 года в школьной библиотеке запрещенораспространение, производство, хранение и использование литературыэкстремистской направленности. Кроме того, к таким материалам, в соответствиисо ст. 13 ФЗ от 25.07. 2002года № 114 – ФЗ относятся: а) официальные материалызапрещенных экстремистских организаций; б)материалы, авторами которыхявляются лица, осужденные в соответствии с международно – правовыми актамиза преступления против мира и человечества и содержащие признаками,предусмотренные частью первой статьи 1 настоящего ФЗ; в) любые иные, в томчисле анонимные, материалы, содержащие признаки, предусмотренные частьюпервой статьи 1настоящего ФЗ. В помещении библиотеки размещаетсяФедеральный список экстремистской литературы, утвержденный федеральныморганом исполнительной власти, запрещенной к распространению на территорииРоссийской Федерации.
36. В целях реализации Федерального закона от 25 июля 2002г. №114-ФЗ «Опротиводействии экстремистской деятельности» школа проводит ежемесячнуюсверку имеющихся в фонде библиотеки литературы с «Федеральным спискомэкстремистских материалов», опубликованным на официальном сайтеМинистерства юстиции РФ http://www.minjust.ru/nko/fedspisok. В случаеобнаружения экстремистских материалов, библиотекарь изымает их из оборотабиблиотеки. Библиотекарь ведѐт журнал сверок фонда библиотеки сФедеральным списком экстремистских материалов, еженедельно проводитсясверка.
37. Школа осуществляет контроль, информационного и методическогообеспечения деятельности по реализации мероприятий, направленных наограничение доступа обучающихся к материалам, не имеющим отношения кобразовательному процессу, содержащим информацию, наносящую вредздоровью, нравственному и духовному развитию учащихся.
38. В соответствии с федеральным законом РФ от 29.12.2010 № 436 «О защитедетей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»,федеральным законом от 29.07.2013 №135-ФЗ «О внесении изменений в статью 5Федерального закона «О защите детей от информации, причиняющей вред ихздоровью и развитию». Библиотекарь выявляет и исключает из открытого доступаотдела обслуживания обучающихся печатные издания, соответствующие знакуинформационной продукции 16+, 18+, а также материалы, не имеющиеотношения к образовательному процессу, содержащие информацию, наносящуювред здоровью, нравственному и духовному развитию обучающихся


